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MISSION STATEMENT DES 
BERUFSSTANDES 

ZUKUNFT 
SICHERN 
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DIE HERAUSFORDERUNG

Der Berufsstand der Wirtschaftsprüfer ist von Veränderungen geprägt.  
Digitalisierung, Regulierungen, die Globalisierung der Märkte, wandelnde 
Anforderungen des Nachwuchses und steigende Wünsche der Mandanten 

zwingen Wirtschaftsprüfer dazu, ihre Rolle und ihre Leistungen zu überdenken 
bzw. weiterzudenken. 
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NEUE ANFORDERUNGEN UND 
HERAUSFORDERUNGEN VERÄNDERN DEN  

BERUFSSTAND. 

ES IST ZEIT FÜR EIN NEUES SELBSTVERSTÄNDNIS
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VOM ANGESTAUBTEN IMAGE…

VON VERSCHLOSSENER BLACKBOX

VON ÜBERHOLTEN ANALOGEN METHODEN

VON MONOTONER PRÜFUNG

VOM UNSCHEINBAREN EINZELGÄNGER

VOM ENGSTIRNIGEN HÄKCHENMACHER
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…ZU NEUEN PERSPEKTIVEN

ZUM AUFGESCHLOSSENEN  
BUSINESS-ANALYSTEN

ZUM KOMMUNIKATIVEN NETZWERKER

ZUR INNOVATIVEN DATENVERARBEITUNG

ZU WACHSTUMSFÖRDERNDER BERATUNG

ZUR SICHTBAREN RELEVANZ IN DER GESELLSCHAFTVON VERSCHLOSSENER BLACKBOX

VON ÜBERHOLTEN ANALOGEN METHODEN

VON MONOTONER PRÜFUNG

VOM UNSCHEINBAREN EINZELGÄNGER

VOM ENGSTIRNIGEN HÄKCHENMACHER
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DAS LEITBILD DES BERUFSSTANDES FUßT AUF 
EINER STARKEN AMBITION, KERNWERTEN UND 

EINER MISSION.
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UNSER MODELL FÜR  
DAS NEUE LEITBILD DER 
WIRTSCHAFTSPRÜFER

DAS  
LEUCHTTURM- 
MODELL
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A M B I T I O N

M O T I V A T I O N

K O M P E T E N Z E N W E R T E

L E I S T U N G S S P E K T R U M

K E R N S TAT E M E N T
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A M B I T I O N

M O T I VAT I O N

K O M P E T E N Z E N W E R T E

L E I S T U N G S S P E K T R U M

K E R N S TAT E M E N T

Welche Rolle und Funktion hat die 
Wirtschaftsprüfung in Zukunft?

Der Beitrag, den die Wirtschafts-
prüfer leisten möchten. Warum 

existieren sie? Was ist ihr Auftrag in 
der Welt? Das Wertesystem des Wirtschaftsprüfers.  

Die Grundsätze, an die der Berufsstand 
glaubt, bzw. die Haltung, die er vertritt.

Der fokussierte Kerngedanke, 
der EINE Aspekt, den der 
Berufsstand vermitteln will.

DAS MODELL IM DETAIL

Das faktische Leistungsspektrum bzw. das 
Angebot des Berufsstandes, die klare 
Existenzberechtigung.

A M B I T I O N

M O T I VAT I O N

K E R N S TAT E M E N T

W E R T E

L E I S T U N G S S P E K T R U M

Die Fähigkeiten der Wirtschaftsprüfer - 
solche, die bereits vorhanden sind und 

die sie besitzen und solche, die in 
Zukunft noch erlernt werden müssen. 

K O M P E T E N Z E N
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DAS KERN-
STATEMENT

DIE ESSENZ FASST DIE VERÄNDERUNGEN 
ZUSAMMEN UND SUBSUMIERT IN SICH ALLE 
BESTANDTEILE DES LEITBILDES. ES IST DER EINE 
ASPEKT, DEN DER BERUFSSTAND VERMITTELN WILL.



!10

WIR STÄRKEN WIRTSCHAFT 
NACHHALTIG

DAS KERNSTATEMENT
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DIE AMBITION

UNTER EINER AMBITION VERSTEHEN 
WIR DIE BESCHREIBUNG EINES 
ERSTREBENSWERTEN ZUSTANDS IN DER 
ZUKUNFT. DIESE AMBITION IST DIE 
LANGFRISTIGE ROLLE/FUNKTION, DIE 
DER BERUFSSTAND DER 
WIRTSCHAFTSPRÜFER ANSTREBT.
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AMBITION

WIR SIND DIE ERSTE INSTANZ, DIE  
WIRTSCHAFT NACHHALTIG 

STABILISIERT, BEWEGT UND GESTALTET.
FÜR MANDANTEN.  FÜR DIE GESELLSCHAFT. FÜR MORGEN.
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DIE MOTIVATION

DER BEITRAG, DEN DER 
WIRTSCHAFTSPRÜFER LEISTEN 
MÖCHTE, BZW. DIE MOTIVATION,  
DIE IHN TÄGLICH ANTREIBT. DIE 
MOTIVATION SAGT AUS, WARUM WIR 
ÜBERHAUPT EXISTIEREN. WAS IST UNSER 
AUFTRAG IN DER WELT?
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MOTIVATION

MIT PROFESSIONELLER SKEPSIS, UNTERNEHMERISCHER 
DENKE UND HÖCHSTEM QUALITÄTSANSPRUCH ERMÖGLICHEN 
WIR ESSENTIELLE GESCHÄFTSENTSCHEIDUNGEN UND TRAGEN 

SO ZUM VERTRAUEN IN DIE WIRTSCHAFT UND ZUM ERFOLG 
UNSERER MANDANTEN BEI. 
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DAS LEISTUNGS-
SPEKTRUM

DAS FAKTISCHE LEISTUNGSSPEKTRUM 
BZW. DAS ANGEBOT DES 
BERUFSSTANDES DER WIRTSCHAFTS-
PRÜFER, DIE KLARE 
EXISTENZBERECHTIGUNG.



!16

LEISTUNGSSPEKTRUM

UNSER ANSATZ FÜR DAS LEITBILD:  

KLARE KOMMUNIKATIVE BEREICHE, DIE LEISTUNGEN BÜNDELN, 
VONEINANDER ABGRENZEN UND GLEICHZEITIG RAUM FÜR WEITERE 

LEISTUNGEN ZU LASSEN - AUCH MIT BLICK AUF DIE ZUKUNFT. 

AUDIT + ASSURANCE ADVISORY
INTELLIGENTE 

ABSCHLUSSPRÜFUNG
ETABLIERTE VERTRAUENS-

DIENSTLEISTUNGEN
HOLISTISCHE 

BERATUNGSLEISTUNG
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TAX & LEGAL 
PERSÖNLICHE STEUER- 

UND  RECHTSBERATUNG



AUDIT+
DIE INTELLIGENTE ABSCHLUSSPRÜFUNG

Wir sehen unsere digitalen Werkzeuge und unsere vielfältige Erfahrung im 
Audit als Notwendigkeit, um noch schneller und detaillierter die Jahres- und 
Konzernabschlüsse unserer Mandanten zu prüfen. Daraus entwickeln wir das 
Fundament für überzeugende, sichere und intelligente Empfehlungen, die 
dem Mandanten helfen und Transparenz in die Wirtschaft bringen.
z.B. 
- Realtime-Auswertung 
- Forecast und Risk-Analyse
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Vertrauen ist unser Kerngeschäft. Deshalb beurteilen, prüfen und 
zertifizieren wir Prozesse und Systeme unserer Mandanten auch in 
unregulierten, technologischen und neu au!ommenden Märkten. 
Und setzen Aufsichtsräte, Gesellschafter und Investoren ins Bild. 

ASSURANCE
ERWEITERTE VERTRAUENSDIENSTLEISTUNG

z.B. 
- Prozess- und Technologieprüfung 
- Compliance-Prüfung 
- Outsourcing 
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Ganzheitliche Beratungsleistung und stetige Verbesserung von Finanz- und 
Arbeitsprozessen stehen in der Beratung an erster Stelle. Wir hinterfragen Risiken, 
Performance und IT-Investitionen. Wir beantworten dabei nicht nur betriebswirtschaftliche 
Fragen, sondern begleiten und koordinieren mit Experten aus verschiedensten Branchen 
die Entwicklung neuer Geschäftsmodelle - ganz nah an der Schnittstelle zum Management.  

ADVISORY
HOLISTISCHE BERATUNGSLEISTUNG

z.B. 
- Technology-Advisory 
- Business-Consulting 
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TAX & LEGAL 
PERSÖNLICHE STEUER- UND RECHTSBERATUNG

Gesetze und Regularien sind im steten Wandel und erhöhen die 
Komplexität in ohnehin schon komplexen Fragestellungen. In 
interdisziplinäreren und internationalen Expertenteams stehen wir 
unseren Mandanten auch bei komplexen Rechts- und Steuerfragen 
zur Seite und gewährleisten so die Handlungsfähigkeit. 

z.B. 
- Steuerberatung bei Unternehmenstransaktionen  
- Rechtsberatung und juristische Vertretung von Unternehmen  
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LEISTUNGSSPEKTRUM

INTELLIGENTE 
ABSCHLUSSPRÜFUNG

AUDIT +
ERWEITERTE VERTRAUENS-

DIENSTLEISTUNGEN

ASSURANCE
HOLISTISCHE 

BERATUNGSLEISTUNG

ADVISORY
PERSÖNLICHE STEUER-
UND RECHTSBERATUNG

TAX & LEGAL
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DIE KOMPETENZEN

EINE KOMPETENZ IST EINE FÄHIGKEIT, DIE 
VERMITTELT, ERWORBEN UND ERLEBT 
WERDEN KANN. 
ZUR REALISIERUNG DER AMBITION 
BENÖTIGEN WIR KOMPETENZEN, DIE WIR 
BEREITS BESITZEN UND SOLCHE, DIE WIR IN 
ZUKUNFT NOCH ERLERNEN MÜSSEN.
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Wir arbeiten in einem Netzwerk aus vielfältigen Spezialisten. Vom 
IT-Experten bis zum Abschlussprüfer. Alle vereint ein Anspruch. 
Die besten Köpfen mit den entsprechenden Erfahrungen arbeiten 
zusammen, um Mandanten passgenaue Lösungen für ihre Probleme 
in höchster Qualität anbieten zu können.

WIR VERNETZEN KÖPFE & 
KOMPETENZEN

!23

MULTIDISZIPLINÄRE 
FACHKOMPETENZ
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Wir sind Experten im Umgang mit Daten und digitalen Prozessen. 
Wir ziehen die richtigen Schlüsse aus allen Daten- und Zahlen und 
helfen, neue Technologien erfolgreich einzusetzen. So weisen wir 
unseren Mandaten und der Wirtschaft den richtigen Weg in die 
eigene digitale Zukunft und zum nachhaltigen Erfolg.

WIR MACHEN AUS ZAHLEN & 
DATEN CHANCEN. 
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DIGITALER  
WISSENSVORSPRUNG
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Wir sind nah am Geschäft und verfügen über Weitblick, um 
Mandanten ganzheitlich weiterzubringen. Mit Führungs- und 
Organisationsgeschick machen wir aus einzelnen Lösungen einen 
ganzheitlichen Erfolg für unsere Mandanten und die Wirtschaft. 

WIR SCHAFFEN LÖSUNGEN.  
IM GROßEN UND KLEINEN. 
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HOLISTISCHE 
BERATUNGSKOMPETENZ
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Wir hinterfragen uns. Immer. Wir sind o#en für das was kommt. Wir 
sehen, dass die Welt sich ändert. Und betrachten das als Chance. 
Denn nur wenn wir uns wandeln, sichern wir für unsere Mandanten 
und uns eine gemeinsame Zukunft. 

WIR RECHNEN.  
MIT DER ZUKUNFT.
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AKTIVE VERÄNDERUNGS-
KOMPETENZ



!27

KOMPETENZEN

WIR VERNETZEN KÖPFE & KOMPETENZEN

WIR MACHEN AUS ZAHLEN & DATEN CHANCEN. 

WIR RECHNEN. MIT DER ZUKUNFT.

WIR SCHAFFEN LÖSUNGEN. IM GROßEN UND KLEINEN. 

- MULTIDISZIPLINÄRE FACHKOMPETENZ -

- DIGITALER WISSENSVORSPRUNG -

- HOLISTISCHE BERATUNGSKOMPETENZ -

- AKTIVE VERÄNDERUNGSKOMPETENZ -
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DIE WERTE

WERTE SIND DIE TUGENDEN, 
GRUNDEINSTELLUNGEN, 
ÜBERZEUGUNGEN ODER QUALITÄTEN, 
DIE TIEF VERANKERT UND MAßGEBLICH 
FÜR ALLE AKTIVITÄTEN SIND.
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Wir stehen zu unseren Prinzipien und verteidigen diese. Eine 
professionelle Skepsis begründet unsere Unabhängigkeit. Denn nur 
so scha#en wir die Grundlage für das Vertrauen unserer Mandaten. 
In uns. Und in unsere Leistungen.

INTEGRITÄT
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Herausforderungen begegnen wir mit O#enheit und Tatkraft. 
Wir scheuen uns nicht vor Entscheidungen und nehmen 
Perspektivwechsel ein, um die Bedürfnisse der Mandanten zu 
antizipieren. 

ENTSCHLOSSENHEIT
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Im Fortschritt sehen wir Gestaltungsmöglichkeiten.  
Wir arbeiten mit Neugier und Begeisterung an modernsten 
Lösungen, um richtungsweisende Impulse zu liefern.  

OFFENHEIT
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WERTE

INTEGRITÄT

ENTSCHLOSSENHEIT

OFFENHEIT
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DAS LEITBILD 
EINES WIRTSCHAFTSPRÜFERS

WIR STÄRKEN WIRTSCHAFT 
NACHHALTIG.

WIR VERNETZEN KÖPFE &  
KOMPETENZEN 

WIR MACHEN AUS ZAHLEN &  
DATEN CHANCEN.  

WIR SCHAFFEN LÖSUNGEN.  
IM GROßEN UND KLEINEN.  

WIR RECHNEN. MIT DER ZUKUNFT.

MIT PROFESSIONELLER SKEPSIS, UNTERNEHMERISCHER 
DENKE UND HÖCHSTEM QUALITÄTSANSPRUCH ERMÖGLICHEN 
WIR ESSENTIELLE GESCHÄFTSENTSCHEIDUNGEN UND TRAGEN 

SO ZUM VERTRAUEN IN DIE WIRTSCHAFT UND DEM ERFOLG 
UNSERER MANDANTEN BEI.

AUDIT+

ASSURANCE

ADVISORY
GANZHEITLICHE BERATUNGSLEISTUNG

INTEGRITÄT 

ENTSCHLOSSENHEIT 

OFFENHEIT

ERWEITERTE VERTRAUENSDIENSTLEISTUNGEN

INTELLIGENTE  ABSCHLUSSPRÜFUNG

FÜR MANDANTEN. FÜR GESELLSCHAFT. FÜR MORGEN.

ADVISORY  
GANZHEITLICHE BERATUNGSLEISTUNG

TAX & LEGAL   
PERSÖNLICHE STEUER- UND RECHTSBERATUNG

ASSURANCE 
ERWEITERTE VERTRAUENSDIENSTLEISTUNGEN

AUDIT+ 
INTELLIGENTE ABSCHLUSSPRÜFUNG

WIR SIND DIE ERSTE INSTANZ, DIE 
WIRTSCHAFT NACHHALTIG STABILISIERT, 

BEWEGT UND WEITERBRINGT


